
ANNO 2008

Fondo storico anno 1998 (art. 15 comma 1 lett.a) 128.242,19€  

Risorse aggiuntive del 1998 (art. 15 comma 1 lett. B) 54.775,55€    

Risparmio di gestione del trattamento accessoriao del 1998

(art. 15 comma 1 lett. C) 3.215,97€      

Risparmio derivanti dall'applicazione dell'art.2 del D.Lgs.

nr.165/2001 (Art.15 comma 1 lett.F) € -------------

Risorse destinate per il LED nel 1998 (art. 15 comnma 1 lett. G) 10.922,03€    

Risorse destinate alla corresponsione delle indennità

di €. 774,69  annue (art. 15 comma 1 lett.H) 3.098,74€      

Risparmi derivanti dalla riduzione stabile dei posti in 

organico della dirigenza (Art.15 comma 1 lett.I) € --------------

Incremento dello 0,52% del monte salari 1997

(art. 15 comma 1 lett.J) 10.249,16€    

Somme connesse al trattamento accessorio del personale trasferito  

a seguito di processi di decentramento (art.15 comma 1 lett.L) € --------------

Incremento delle risorse per l'aumento dei posti in organico

(art. 15 comma 5  CCNL 1.4.99) € --------------

Incremento del 1,1% del monte salari 1999 21.843,54€    

Ammontare della RIA e degli assegni ad personam in godimento

 da parte del personale cessato dal servizio dal 1/01/2000 4.930,64€      

TOTALE 237.277,82€  

Incremento dello 0,62% del monte salari 2001 8.231,81€      

Incremento dello 0,50% del monte salari anno 2001

Incremento dello 0,50% del monte salari dell'anno 2003 7.574,14€      

(spesa per il personale non superiore al 39% della spesa corrente) 6.639,54€      

TOTALE (Riproposto annualmente nel suo ammontare 

sostanzialmente immodificato) 259.723,31€  

Le quote sono da computarsi al netto degli oneri riflessi

Risparmi derivanti da sponsorizzazioni, cessioni di servizi 

convenzioni, etc.(art.15 comma 1 lett.D), come integrato 

dall'art.4 comma 4 CCNL 05/10/2001 € ------------

Economie derivanti dalla trasformazione in part-time di rapporti

di lavoro a tempo pieno art.15 comma 1 lett.E € -------------

Risorse derivanti da specifiche disposizioni di Legge, ivi

comprese quelle per il gettito ICI, il potenziamento per gli partita di giro

uffici tributari ed assistenza diretta nel contenzioso tributario da

(Art.15 comma 1 lett.K) come integrato dall'art.4 comma 3 definire

del CCNL del 05/10/2001

Risparmi derivanti dal minor ricorso allo straordinario

(Art.15 comma 1 lett.M) 21.032,74€    

Incremento del 1,2% del monte salari anno 1997

(Art.15 comma 2) 23.651,91€    

Incremento dello 0,30% del monte salari dell'anno 2003 4.544,48€      

Incrementi derivanti dall'attivazione di nuovi servizi

o da processi di riorganizzazione (art.15 comma 4) € -------------

Incrementi derivanti dall'attivazione di nuovi servizi o da processi

di riorganizzazione (art.15 comma 5)non correlati all'aumento 

della dotazione organica. € -------------

Finanziamento degli incentivi di produttività ai messi notificatori

(Art.54 CCNL 14/09/2000) € --------------

L.47/85 E l. 662/96 ART. 2 COMMA 48 Condono edilizio

Costituzione della parte stabile del Fondo risorse decentrate

Costituzione della parte variabile del Fondo risorse decentrate



Compensi ISTAT

Risparmio PEO e RIA anno 2004 2.700,25€      

Risparmio PEO - Ria- comparto e progressioni verticali anno 2005 16.425,54€    

gestione peo 2006 per  cessazioni 2005 20.079,81€    

Risparmio RIA e PEO gestione 2006 per cessazioni 2006 7.126,26€      

Risparmio per aspettativa anno 2008 € 19.438,21

Risparmio 2007 per cessazioni anno 2007 € 1.327,99

Risparmio 2008 per cessazioni anno 2008 € 8.028,23

Totale   

Le quote sono da computarsi al netto degli oneri riflessi

totale complessivo 384.078,73€  

SPESA PEO 2008 116.650,10€  

SPESA NUOVA PEO 5.791,64€      

SPESA ACCESSORIA PREVISTA 2008 165.726,23€  

DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE 95.910,76€    
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